
VERBALE N. 16 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, 

BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 19.12.2018 

Il giorno 19 Dicembre 2018 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica, convocato con nota prot. n. 1276-II/9 del 14.12.2018, si è riunito alle ore 15,00 nell'aula 

Magna, sita al piano terra del Nuovo Palazzo dei Dipartimenti Biologici presso il Campus di via E. 

Orabona n. 4 in Bari, per discutere e deliberare il seguente Ordine del Giorno: 

 

Approvazione Verbali del CdD del 12.03.2018 e del 05.12.2018; 

Comunicazioni del Direttore; 

1. Selezioni pubbliche per la copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo 

b) (SSD BIO/09, BIO/10 e BIO/13): proposta motivata in ordine alla chiamata dei 

candidati vincitori; 

2. Richieste assegni di ricerca; 

3. Nulla osta insegnamento fuori sede: Prof. Calamita; 

4. Richieste di stipula di contratti di lavoro autonomo; 

5. Richieste di autorizzazione a frequentare il Dipartimento; 

6. Varie ed eventuali. 

Il Consiglio risulta così composto: 

Presente (P), Giustificato (G), Assente (A) 

 Docenti I Fascia  (P) (G) (A) 

1 CALAMITA Giuseppe X   

2 CASAVOLA Valeria 
 

X  

3 COTECCHIA Susanna X   

4 DELL’AQUILA Maria Elena X   

5 FAVIA Pietro 
 

X  

6 FIERMONTE Giuseppe X   

7 NICCHIA Grazia Paola X   

8 PALMIERI Luigi X   

9 PESOLE                          (*) Graziano X   

10 VALENTI Giovanna X   

 

 Docenti II Fascia  (P) (G) (A)  

11 AGRIMI Gennaro 
 

X   

12 ATTIMONELLI Marcella X    

13 BARILE Maria X    

14 CASSANO Giuseppe X    

15 CASTEGNA Alessandra X    

16 COLELLA Matilde X    

17 DEBELLIS Lucantonio 
 

 X  

18 GISSI Carmela X    

19 IACOBAZZI Vito 
 

 X  

20 LIUZZI Grazia Maria X    

21 PANARO Maria Antonietta X    

22 PROCINO Giuseppe X    

23 RESHKIN Joel Stephan X    

24 ROBERTI Marina X    

25 SCALERA Vito X    

26 STORELLI Maria Maddalena X    
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27 TAMMA Grazia X    

 

 Ricercatori  (P) (G) (A) 

28 BRUNI Francesco X   

29 CALVELLO Rosa X   

30 CAROPPO Rosa 
 

X  

31 CHIMIENTI Guglielmina X   

32 CIANI Elena X   

33 CORMIO Antonella X   

34 DE GRASSI Anna 
 

X  

35 D’ERCHIA Anna Maria X   

36 DE PALMA Annalisa X   

37 DE VIRGILIO Caterina X   

38 DI NOIA Maria Antonietta X   

39 GERBINO Andrea X   

40 GUERRA Lorenzo X   

41 LA PIANA Gianluigi X   

42 LEZZA Angela Maria Serena X   

43 LOGUERCIO POLOSA Paola X   

44 MALLAMACI Rosanna X   

45 MAROBBIO Carlo X   

46 MELELEO Daniela Addolorata X   

47 PESCE Vito X   

48 PICARDI Ernesto X   

49 PIERRI Ciro X   

50 PISANI Francesco X   

51 PISANO Isabella X   

52 POETA Luana X   

53 PORCELLI Vito X   

54 RAINALDI Guglielmo X   

55 SCARCIA Pasquale X   

56 VOLPICELLA Mariateresa X   

57 VOZZA Angelo X   

 

 Personale Tecnico/Amm.vo  (P) (G) (A) 

58 DE FILIPPIS Teresa X   

59 DE LEONARDIS Francesco  X  

60 EVANGELISTA Angela  X  

61 GRAVINA Roberta  X  

62 LONGO Rosanna  X  

63 MOLA Maria Grazia X   

64 STORELLI Arianna  X  

 

 Rappresentanti degli 

Studenti 

 (P) (G) (A) 

65 ACQUAVIVA Francesca X   

66 BALENA Marco   X 
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67 DIGREGORIO Alessandro X   

68 FIGUEROA MARCQUEZ Eddye Javier  X  

69 GALLUZZI Giovanni X   

70 LADISA  Francesco X   

71 MANDORINO  Camilla  X  

72 MELAROSA  Stefano   X 

73 OSELLA  Chiara X   

74 PICCIRILLO  Giulia   X 

75 SASSANELLI  Noemi Flavia   X 

76 SURIANO  Clelia X   

 

(*) In aspettativa 

TOTALE COMPONENTI: N. 76; PRESENTI N. 58 GIUSTIFICATI N. 12 ASSENTI N. 6. 

In assenza del Coordinatore del Dipartimento, la Dott.ssa Silvana De Leo, Responsabile dell'U.O. 

Servizi Generali, Logistica e Supporto informatico, che partecipa normalmente alle sedute del Consiglio 

offrendo il suo supporto alla verbalizzazione, assume, per relationem, le funzioni di Segretario 

verbalizzante. 

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 15,10, dichiara aperta la seduta. 

Si dà inizio ai lavori. 

Approvazione Verbali del CdD del 12.03.2018 e del 05.12.2018; 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio del Dipartimento i verbali relativi alle riunioni 

del 12.03.2018 e del 05.12.2018, che sono stati trasmessi a tutti i membri del Consiglio. 

Il Consiglio, con l’astensione degli assenti alla riunione del 05.12.2018, approva il verbale relativo 

alla succitata seduta. 

In merito al verbale del 12.03.2018, il Direttore ricorda che, già in occasione della prima riunione 

del Consiglio di Dipartimento successiva al suo insediamento, era stato inviato a tutti i membri del 

Consiglio il testo del Verbale in questione nel quale erano evidenziate alcune parti ritenute non 

esattamente corrispondenti a quanto discusso e deliberato.  

Si svolge un dibattito al termine del quale il Direttore pone ai voti la proposta di approvare il 

Verbale in questione fatte salve le parti evidenziate nel testo che viene allegato al presente verbale 

(Allegato A) e che ne costituisce parte integrante, in quanto non esattamente corrispondenti a quanto 

discusso e deliberato.  

Il Consiglio, a maggioranza, con il voto contrario del Prof. Cassano, con l'astensione degli assenti 

alla succitata riunione (n. 11) nonché con l'astensione dei Proff.ri Calamita, Ciani, Cotecchia, D'Erchia, 

Valenti, Procino, Pisani, Gerbino, Gissi, Picardi, Poeta e Storelli, approva il verbale relativo alla seduta 

del 12.03.2018 fatte salve le parti evidenziate come nell’Allegato A al presente Verbale. 

Comunicazioni del Direttore; 

Il Direttore rende le seguenti comunicazioni: 

A) con nota Prot. n. 91061 del 11.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1271-VIII/1 del 13.12.2018), della Direzione 

Risorse Umane, in risposta alla nostra nota prot. n. 1241 del 15.12.2018, è stata data comunicazione 
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dell'assegnazione, a favore del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, 

dell'importo di euro 29.415,00, a titolo di cofinanziamento del costo della proroga del contratto di 

lavoro di ricercatore a tempo determinato di cui all'art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, 

in attività presso questo Dipartimento. Stante il vincolo di destinazione che connota la predetta 

assegnazione, è stato segnalato che eventuali risparmi che dovessero maturare a vario titolo dovranno 

essere restituiti all'Amministrazione Centrale e non potranno essere, pertanto, destinati ad altre 

finalità; 

B) con nota Prot. n. 89100-VII/4 del 05.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1249-VII/4 del 06.12.2018), della 

Direzione Risorse Umane, al fine di consentire la formalizzazione dei provvedimenti di 

riconoscimento della retribuzione aggiuntiva ai ricercatori a tempo indeterminato aventi titolo, è stata 

avanzata la richiesta del prospetto riepilogativo dei corsi o moduli curriculari affidati ai ricercatori 

universitari per l'a.a. 2017/2018. Le relative informazioni dovranno essere coerenti con le 

autocertificazioni rese dai ricercatori ai sensi dell'art. 3 del "Regolamento per l'attribuzione della 

retribuzione aggiuntiva ai ricercatori universitari a tempo indeterminato" di cui al D.R. 2267 del 

17.06.2015. I Direttori di Dipartimento, che non vi abbiano già provveduto, sono stati invitati a far 

pervenire le deliberazioni di affidamento degli incarichi in oggetto assunte dai rispettivi Consigli. La 

documentazione richiesta dovrà pervenire entro il 01.02.2019; 

C) con nota Prot. n. 91233-IX/3 del 13.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1283-IX/3 del 17.12.2018), della 

Direzione Generale, è stato trasmesso il Registro antincendio sul quale dovranno essere annotate tutte 

le attività di: 

 sorveglianza a cura degli addetti antincendio; 

 manutenzione ordinaria o straordinaria, a cura della ditta specializzata; 

 informazione antincendio. 

Il Direttore ed il Coordinatore, invitati a comunicare alla U.O. Servizio Prevenzione e Protezione il 

nominativo dell'unità di personale, da individuare tra gli addetti antincendio dell'edificio (Dott.ssa 

Michela Pisoni e Sig. Andrea Cesario), che sarà incaricata della tenuta del succitato registro, hanno 

individuato il nominativo della Dott.ssa Pisoni; 

D) con nota Prot. n. 91016-II/9 del 11.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1270-II/9 del 13.12.2018), della Direzione 

per il Coordinamento delle Strutture Dipartimentali, i Direttori di Dipartimento, essendo scaduto in 

data 31.10.2018 il mandato dei dottorandi nei Consigli di Dipartimento per il biennio accademico 

2016-2018, sono stati invitati ad avviare le procedure di rinnovo per la citata rappresentanza, relativa 

al biennio accademico 2018-2020, secondo la calendarizzazione stabilita dall'Amministrazione 

Centrale (data votazioni 21.01.2019). il relativo bando è stato emanato in data 14.12.2018; 

E) con nota Prot. n. 90485-I/8 del 10.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1264-I/8 del 10.12.2018), della Direzione 

Affari Istituzionali, i Referenti per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, in merito al 

monitoraggio degli obblighi di pubblicazione - dicembre 2018, sono stati invitati, tra l'altro, ad 

attestare l'adempimento degli obblighi di: pubblicazione, completezza del contenuto, aggiornamento e 
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apertura formato, tanto al fine di documentare la verifica dei dati oggetto di monitoraggio secondo le 

indicazioni fornite da ANAC con delibera n. 1310/2016. I relativi moduli dovranno essere restituiti 

entro il giorno 08.01.2019; 

F) con nota del 29.11.2018 (ns. Prot.A. n. 1254-X/6 del 07.12.2018), del Ministero della Salute, in 

riferimento al sopralluogo ispettivo effettuato in data 22.11.2018 dai Dott.ri Daniela Zaccheo, 

Margherita Masi, Francesco Basile e Giovanni Botta, presso lo stabulario di questo Dipartimento, è 

stato trasmesso l'elenco delle NON conformità con le corrispondenti misure correttive da adottare e 

da aggiungersi a quella già riportate nel verbale di ispezione del giorno 22.11.2018; 

G) con nota Prot. n. 90389-VII/2 del 10.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1263-VII/2 del 10.12.2018), della 

Direzione Risorse Umane, in merito alla risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro, ai sensi 

dell'art. 1, comma 5 della Legge di conversione 11.08.2014 n. 114, nei confronti del Sig. Agostino 

Montedoro, cat. D, posizione economica 3, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, a 

decorrere dal 01.09.2019, il Direttore del Dipartimento è stato invitato a programmare, concedere e 

far usufruire le ferie maturate al Sig. Montedoro, in quanto le stesse sono un diritto irrinunciabile; 

H) con nota Prot. n. 2479-III/2 del 18.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1284-III/2 del 18.12.2018), del 

Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed Organi di Senso, in merito alla richiesta 

copertura insegnamento di Neurobiologia Clinica, a.a. 2018/2019, in risposta alla nostra nota Prot. n. 

1136 del 15.11.2018, sentito il docente interessato, è stata confermata la disponibilità del Prof. Giulio 

Pergola a ricoprire, per l'a.a. 2018/2019, l'insegnamento di Neurobiologia Clinica, a titolo gratuito. 

Tale insegnamento è stato già ricoperto dal Prof. Pergola per l'a.a. 2017/2018; 

Il Consiglio prende nota. 

Il Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.: 

1. Selezioni pubbliche per la copertura di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo 

b) (SSD BIO/09, BIO/10 e BIO/13): proposta motivata in ordine alla chiamata dei 

candidati vincitori;  

Il Dott. Pisani esce dall’aula. 

Il Direttore riferisce che, con D.R. n. 4092 del 30.11.2018 (ns. Prot.A. n. 1257-VII/2 del 

07.12.2018), sono stati approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, 

per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di 

contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della 

Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento per il SSD BIO/09 - 

Fisiologia (codice concorso R1474/2018), settore concorsuale 05/D1 Fisiologia. 

È risultato vincitore della selezione il Dott. Francesco PISANI. 

Il Direttore, dopo aver richiamato quanto disposto dall'art. 10 del Regolamento relativo al 

reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (D.R. n. 2535 del 02.08.2018), ripercorrendo il 

contributo dato alle attività didattiche e di ricerca del Dipartimento dal Dott. Pisani, il quale opera già 

come ricercatore a tempo determinato presso questo Dipartimento ininterrottamente dal 16.12.2013, 
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richiamando infine la delibera assunta da questo Consiglio nella seduta del 5 Dicembre u.s. nella quale è 

stata già deliberata la chiamata del Dott. Pisani su un altro concorso del medesimo settore, invita il 

Consiglio ad esprimersi. 

Il Consiglio, con il voto unanime dei professori di I e II fascia presenti, tenuto conto di quanto 

richiamato dal Direttore e ritenendo le competenze scientifiche e metodologiche del Dott. Pisani consone 

alle esigenze del Dipartimento, avanza la richiesta di chiamata del Dott. Francesco Pisani a ricercatore a 

tempo determinato per il SSD BIO/09 per la durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), 

della Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento. Sono presenti 

8 professori di I fascia su 10 membri del Consiglio e 14 professori di II fascia su 17 membri del 

Consiglio. 

La suddetta deliberazione è approvata seduta stante. 

Il Dott. Pisani viene invitato a rientrare in aula. 

Si allontana il Dott. Porcelli. 

Il Direttore riferisce che, con D.R. n. 4264 del 13.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1273-VII/2 del 

14.12.2018), sono stati approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, 

per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di 

contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della 

Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento per il SSD BIO/10 - 

Biochimica (codice concorso R2559/2018), settore concorsuale 05/E1 Biochimica generale. 

È risultato vincitore della selezione il Dott. Vito PORCELLI. 

Il Direttore ripercorre il contributo dato alle attività didattiche e di ricerca del Dipartimento dal 

Dott. Porcelli il quale opera già come ricercatore a tempo determinato presso questo Dipartimento 

ininterrottamente dal 16.12.2013. Egli, infatti, P.I. di un progetto SIR finanziato dal MIUR, ha beneficiato 

di un contratto come RTD di tipo a) finanziato su tale progetto, contratto del quale questo Consiglio 

aveva deliberato la proroga nella seduta del 29 Giugno 2018. 

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in ordine alla chiamata del Dott. Porcelli, ai sensi 

dell'art. 10 del Regolamento relativo al reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (D.R. n. 2535 

del 02.08.2018), ricordando che il voto è limitato alla sola componente di professori di I e II fascia e che 

la chiamata deve avere luogo a maggioranza assoluta di tali componenti. 

Il Consiglio, unanime, nella composizione suddetta, tenuto conto di quanto richiamato dal Direttore 

e ritenendo le competenze scientifiche e metodologiche del Dott. Porcelli consone alle esigenze del 

Dipartimento, avanza la richiesta di chiamata del Dott. Vito Porcelli a ricercatore a tempo determinato per 

il SSD BIO/10 per la durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, 

con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento. 

Il Dott. Porcelli è invitato a rientrare. 

Il Direttore riferisce da ultimo che, con D.R. n. 4319 del 17.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1285-VII/2 del 

18.12.2018), sono stati approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, 
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per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di 

contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della 

Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento per il SSD BIO/13 – 

Biologia Applicata (codice concorso R2560/2018), settore concorsuale 05/F1 Biologia Applicata. 

È risultata vincitrice della selezione la Dott.ssa Nicoletta GUARAGNELLA. 

Il Direttore, dopo aver richiamato quanto disposto dall'art. 10 del Regolamento relativo al 

reclutamento dei ricercatori a tempo determinato (D.R. n. 2535 del 02.08.2018), illustra il curriculum 

della Dott.ssa Guaragnella che, appena ricevuto il Decreto di approvazione degli atti concorsuali, è stato 

inviato a tutti i componenti del Consiglio. 

Chiede ed ottiene la parola il Dott. Vozza il quale evidenzia che nel caso di specie ci troviamo di 

fronte alla chiamata di un ricercatore che non è precario ma ha già un contratto di ricercatore a tempo 

indeterminato presso il CNR. Riferisce, altresì, che i ricercatori del Dipartimento si sono riuniti ed hanno 

elaborato un documento del quale si chiede l'inserimento a verbale. L'intento è quello di tutelare i 

ricercatori precari. 

Il Dott. Marobbio, nell'esprimere che non vi è alcun intento di contestare la chiamata della Dott.ssa 

Guaragnella, manifesta dissenso verso la Legge c.d. Gelmini che ha creato conflitti tra la figura del 

ricercatore a tempo indeterminato e quella del ricercatore a tempo determinato di tipo b). 

Il Prof. Pesole evidenzia che per effetto della Legge Gelmini le legittime aspirazioni di carriera dei 

ricercatori a tempo indeterminato vengono scavalcate da questi giovani ricercatori a tempo determinato. 

Inoltre, le valutazioni comparative hanno assunto una connotazione altamente competitiva a fronte di 

molteplici abilitati con legittime aspirazioni. 

Il Dott. Pierri ritiene che occorrerebbe partire dal Consiglio di Dipartimento per esercitare pressione 

sul Rettore che a sua volta dovrebbe esercitare pressione sulla CRUI e di conseguenza sul MIUR affinché 

si possano adottare dei correttivi. 

Il Prof. Fiermonte evidenzia come a suo avviso la Legge Gelmini quando è stata concepita non ha 

contemperato le possibili storture che ne potevano scaturire. Occorrerebbe riportare le osservazioni 

emerse a livello degli Organi Centrali. 

Il Dott. Scarcia evidenzia le problematiche esistenti tra le due figure di ricercatore: a tempo 

determinato ed a tempo indeterminato. A suo avviso una forma di tutela della posizione del ricercatore di 

Ateneo potrebbe essere una differenziazione stipendiale che premi quei ricercatori a tempo indeterminato 

(quasi la totalità) che assumono incarichi di docenza. 

Il Dott. La Piana esprime alcune considerazioni sul problema legislativo che consente ai ricercatori 

a tempo indeterminato di partecipare a queste selezioni. 

Il Dott. Vozza sottolinea che ci sono tanti ricercatori senza abilitazione che però contribuiscono alla 

didattica seguendo classi anche con 500 studenti. 

La studentessa Acquaviva, a nome di tutti i rappresentanti degli studenti della sigla studentesca 

Link, esprime solidarietà verso la categoria dei ricercatori precari, riferendo che è stata creata la rete 
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"Ricercatori determinati", in collaborazione con ADI (Associazione Dottorandi e Dottori di Ricerca 

Italiani) ed FLC CGIL, per portare avanti una rivendicazione a livello di Ateneo e ministeriale. 

Il Dott. Vozza legge il documento elaborato dai ricercatori del Dipartimento: 

""L’esito del concorso RTD B del settore BIO13 conferma la penalizzazione che la legge Gelmini riserva 

ai ricercatori precari che si trovano a concorrere con ricercatori a tempo indeterminato di altri enti, spesso 

plurititolati con cui inevitabilmente non possono competere. 

Pertanto, tutti i ricercatori del dipartimento chiedono che sia convocata urgentemente un'assemblea di 

dipartimento per discutere insieme “la futura politica di reclutamento del Dipartimento”. 

Per manifestare il nostro dissenso, come gesto simbolico, alcuni ricercatori abbandoneranno l’aula."" 

Il Direttore, preso atto di quanto testé detto, dichiara di fare proprio l'invito di convocare 

un'assemblea di Dipartimento. 

Escono i Dott.ri Vozza, Pesce, Guerra, La Piana, Loguercio Polosa, Pierri, Volpicella, Mallamaci, 

Rainaldi, Marobbio, Meleleo, Calvello, Chimienti, Lezza, Cormio e De Virgilio e si allontanano le 

Proff.sse Liuzzi e Storelli. 

Il Direttore invita quindi il Consiglio ad esprimersi in ordine alla chiamata della Dott.ssa 

Guaragnella, ricordando che il voto è limitato alla sola componente di professori di I e II fascia e che la 

chiamata deve avere luogo a maggioranza assoluta di tali componenti. 

Sono presenti 8 professori di I fascia su 10 membri del Consiglio e 12 professori di II fascia su 17 

membri del Consiglio.  

Il Consiglio, unanime, nella composizione suddetta, ritenendo le competenze scientifiche e 

metodologiche della Dott.ssa Guaragnella coerenti con le esigenze didattiche e di ricerca del 

Dipartimento, avanza la richiesta di chiamata della Dott.ssa Nicoletta Guaragnella a ricercatore a tempo 

determinato per il SSD BIO/13 per la durata di 36 mesi, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b), della 

Legge 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, presso questo Dipartimento. 

Tutte le suddette deliberazioni sono approvate seduta stante. 

Rientrano le Proff.sse Liuzzi e Storelli. 

Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.: 

2. Richieste assegni di ricerca;  

Il Direttore introduce l’argomento richiamando il contenuto del Regolamento per il conferimento di 

Assegni di Ricerca emanato con D.R. 4366 del 29.06.2011. Illustra, quindi, le richieste pervenute: 

 il Prof. Giuseppe Calamita ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, titolo del 

progetto "Piattaforma di identificazione di nuovi marcatori prognostici nei pazienti con gammapatia 

monoclonale e di criteri di stratificazione terapeutica “personalizzata”. Il ruolo della Telemedicina 

come laboratorio virtuale - TeleMieloLab" - Settore scientifico disciplinare BIO/09. La spesa relativa 

graverà sul Progetto Innolabs TELEMIELOLAB (cod. O6R76Y9) Prof. Calamita. L'importo annuale 

lordo al percipiente è di euro 19.367,00 ed il responsabile scientifico è il Prof. Giuseppe Calamita. Il 

destinatario dell’assegno dovrà essere un post-graduate (early stage researcher or 0-4 yrs); 
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 la Prof.ssa Grazia Tamma ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, titolo del 

progetto "Donne, Vino, Età: i vini autoctoni pugliesi ad elevato contenuto antiossidante per un 

invecchiamento più sano • Domina Apuliae" - Settore scientifico disciplinare BIO/09. La spesa 

relativa graverà sul Progetto Innonetwork Codice del progetto: AGBGUK2. L'importo annuale lordo 

al percipiente è di euro 19.367,00 ed i responsabili scientifici saranno la Prof.ssa Grazia Tamma e la 

Dott.ssa Mariateresa Volpicella. Il destinatario dell’assegno dovrà essere un post-doc (experienced 

researcher or 4-10 yrs); 

 la Prof.ssa Grazia Tamma ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, titolo del 

progetto "Donne, Vino, Età: i vini autoctoni pugliesi ad elevato contenuto antiossidante per un 

invecchiamento più sano • Domina Apuliae" - Settori scientifico disciplinari BIO/11 e AGR/07. La 

spesa relativa graverà sul Progetto Innonetwork Codice del progetto: AGBGUK2. L'importo annuale 

lordo al percipiente è di euro 19.367,00 ed i responsabili scientifici saranno la Prof.ssa Grazia Tamma 

e la Dott.ssa Mariateresa Volpicella. Il destinatario dell’assegno dovrà essere un post-doc 

(experienced researcher or 4-10 yrs). 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Il Direttore passa alla discussione del terzo punto all’O.d.G.: 

3. Nulla osta insegnamento fuori sede: Prof. Calamita;  

Il Direttore introduce l’argomento richiamando il contenuto del Regolamento di Ateneo per la 

disciplina degli incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 1, comma 10 della legge n. 230/2005 emanato 

con D.R. n. 6457 del 29.05.2009. 

Dà quindi lettura della seguente richiesta: 

 il Prof. Giuseppe Calamita, professore ordinario BIO/09, chiede il nulla osta, per l'anno accademico 

2018-2019, allo svolgimento per tre lezioni videoregistrate di 30 minuti ciascuna (impegno totale di 

1h e 30'; insegnamenti: microbiota intestinale nel corso della nostra vita; la caratterizzazione 

individuale del microbiota intestinale: metodiche analitiche di precisione nell'area della next-

generation sequencing) da realizzare nell'ambito del Master “Microbiota: identità, funzioni e 

disfunzioni. Approccio personalizzato alla diagnostica e alle corrette terapie di reimpianto” 

dell’Università Telematica Pegaso. L'attività sarà a titolo retribuito (euro 600,00 lordi). 

Il Direttore invita, quindi, il Consiglio a pronunciarsi in merito. 

Il Consiglio, unanime, considerata la manifestazione di impegno del richiedente ad assolvere ai 

propri doveri di ufficio ed agli obblighi derivanti dagli incarichi già conferiti da questa Università, 

concede il nulla osta richiesto. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del quarto punto all’O.d.G.: 

4. Richieste di stipula di contratti di lavoro autonomo; 

In relazione all'argomento in oggetto, il Direttore, nel riferire che il Prof. Debellis, con nota email 

del 17.12.2018, ha chiarito che la richiesta di inserimento del presente punto all'ordine del giorno è stata 



 10 

inoltrata per errore, in quanto la questione è stata già discussa nel consiglio del 30.10.2018, ritira il 

presente punto dall'ordine del giorno dell'odierna seduta. 

Il Consiglio prende nota. 

Il Direttore passa alla discussione del quinto punto all’O.d.G.: 

5. Richieste di autorizzazione a frequentare il Dipartimento;  

Il Direttore illustra le seguenti richieste redatte ai sensi del Regolamento per i laureati frequentatori 

(DR 3913 del 16/11/2015): 

 del 13.12.2018 (ns. Prot.A. n. 1274-VII/16, del 14.12.2018), a firma del Dott. Eugenia Messina, e 

vistata dal docente tutor, Prof. Gennaro Agrimi, con la quale la Dott.ssa Messina, in possesso della 

Laurea di II livello in Biotecnologie Industriali ed Ambientali, chiede di essere autorizzata a 

frequentare il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, a decorrere dal 

07.01.2019 e fino al 01.10.2019, per un periodo di formazione e/o ricerca al fine di migliorare le 

proprie competenze professionali. 

Il Consiglio, unanime, autorizza la suddetta richiesta. 

Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del sesto punto all’O.d.G.: 

6. Varie ed eventuali. 

Non ci sono varie ed eventuali. 

Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 16,30, dichiara sciolta la seduta. 

 

Il Responsabile dell'U.O. Servizi Generali, 

Logistica e Supporto informatico 

Dott.ssa Silvana De Leo 

Il Direttore 

 

Prof. Luigi Palmieri 

 


